CMTA

Bonds that match.

OFFENLEGUNGSBERICHT
CMTAAG
NACH ART 46FF.
EU (VO) 2019/2033 (IFR)
ZUM 31.12.2025




CMTAAG
\ / I I A Schmiedgasse 40
8010 Graz

Bonds that match. Osterreich
1. Uberblick 3
2. Allgemeine Anforderungen nach Art. 11 VO (EU) 2021/2284 3
3. Risikomanagementziele und -politik nach Art. 47 IFR 4
4. Unternehmensfiihrung nach Art. 48 IFR 6
5. Eigenmittel nach Art. 49 IFR 8
6. Eigenmittelanforderungen nach Art. 50 IFR 12
7. Liquiditatsanforderungen nach Art.47i.V. Art. 43 IFR 13
8. Verglitungspolitik und -praxis nach Art. 51 IFR 13
9. Anlagestrategie nach Art. 52 IFR 16
10. Umwelt, Sozial- und Unternehmensfihrungsrisiken nach Art. 53 IFR 16

Offenlegungsbericht IFR Art 46 ff. Einzel 2|16



CMTAAG
\ / I I A Schmiedgasse 40
8010 Graz

Bonds that match. Osterreich

1. UBERBLICK

Die Veroffentlichung dieses Offenlegungsberichtes zum Berichtsstichtag erfolgt auf Grundlage der
Verordnung (EU) 2019/2033 Uber aufsichtsrechtliche Anforderung fliir Wertpapierfirmen, nachfolgend IFR
(Investment Firm Regulation) sowie der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2021/2284.

Der Offenlegungsbericht umfasst Informationen zu folgenden Themenbereichen:

¢ Risikomanagementziele und -politik (Art. 47 IFR)

e Unternehmensfihrung (Art. 48 IFR)

e Eigenmittel (Art. 49 IFR)

¢ Eigenmittelanforderungen (Art. 50 IFR)

¢ Vergttungspolitik und -praxis (Art. 51 IFR)

¢ Anlagestrategie (Art. 52 IFR)

e Umwelt, Sozial- und Unternehmensfuhrungsrisiken (Art. 53 IFR)

Mit dem erstmaligen Uberschreiten des Schwellenwertes NPR=0 nach Art 12 Abs 1 lit f durch die Aufnahme
der entsprechenden Dienstleistung (Handel auf eigene Rechnung) am 09.01.2025, erfullt die CMTA AG nicht
mehr die Kriterien fiir die Klassifizierung als kleine und nicht verflochtene Wertpapierfirma. Da die
Schwellenwerte nach Art 1 Abs 2 IFR nicht Uberschritten wurden, ist die CMTA AG als Klasse 2
Wertpapierfirma qualifiziert. Dieser Bericht erscheint jahrlich in aktualisierter Form als eigenstandiger Bericht
auf der Homepage der CMTA AG www.cmta.at zeitlich parallel zur Veréffentlichung des Jahresabschlusses
und Lageberichtes. Die Berichtsinhalte unterliegen einer regelmaRigen jihrlichen Uberpriifung, deren
Rahmenbedingungen einschlieBlich der Verantwortlichkeiten in den Richtlinien der CMTA AG geregelt sind.

2. ALLGEMEINE ANFORDERUNGEN NACH ART. 11 VO (EU) 2021/2284

Offenlegungsstichtag und Bezugsperiode
Der Berichtsstichtagist der 31.12.2025 und der Bericht umfasst das Geschaftsjahr 2025 der CMTA AG. Dieses
beginnt mit dem 01.01. und endet mit dem 31.12. eines jeden Jahres.

Offenlegungswahrung
Die im Bericht angegebenen Zahlen werden in Euro (EUR) als Offenlegungswéhrung angegeben.

Name und Rechtstrigerkennung
CMTAAG
Rechtstragerkennung (Legal Entity Identifier - LEl) 529900RIGMGGOX4EVHO7

Rechnungslegungsstandard
Die CMTA AG erstellt den Jahresabschluss nach den Vorschriften des Bankwesengesetzes (BWG) und der
Jahres- und Konzernabschluss-Verordnung (JKAB-V).

Konsolidierungskreis

Es liegt kein Konsolidierungskreis fiir Rechnungslegungs- oder fiir aufsichtsrechtliche Zwecke vor. Die CMTA
AG erfillt die in Teil 6 der Verordnung (EU) 2019/2033 festgelegten Pflichten auf Einzelbasis.
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3. RISIKOMANAGEMENTZIELE UND -POLITIK NACH ART. 47 IFR

Die Risikostrategie der CMTA AG unterstitzt die unternehmerischen und strategischen Ziele der CMTA AG
im folgenden Prozess:

e alle mit dem Geschéaftsbetrieb verbundenen Risiken werden identifiziert,

e Risiken werden anhand ihres Schadens und ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit bewertet,

¢ risikomindernde MalRnahmen werden, wenn moglich und sinnvoll, gesetzt,

e Kontrollen werden sofern notwendig fiir bestehende Risiken und Prozesse eingeflihrt,

e die Uberwachung von Risiken bzw. Risikotoleranz und der Risikotragfihigkeit wird in einem
wiederkehrenden Prozess sichergestellt.

Die Risikostrategie der CMTA AG ist Teil der Geschiftsstrategie und wird vom Vorstand regelmaRig tGiberpriift
und genehmigt. Interne Verfahren und Regelungen zum Umgang mit Risiken sowie der
Risikomanagementprozess werden in der Richtlinie Risk Management Framework geregelt, welche ebenfalls
regelmaBig vom Vorstand (berpriift und genehmigt wird. Zusatzlich bediirfen Anderungen des Risk
Management Frameworks einer Genehmigung durch den Aufsichtsrat.

Die Risikomanagementfunktion der CMTA AG fiihrt laufend den Risikomanagementprozess aus und berichtet
die Ergebnisse an die Geschéaftsleitung. Dabei stehen die Risikotragfahigkeit der CMTA AG sowie die Erfiillung
der regulatorischen Kapital- und Liquiditatsanforderungen im Vordergrund.

Das Berichtwesen im Rahmen des Risikomanagements umfasst die entsprechenden Richtlinien der CMTA AG
sowie einen jahrlichen Tatigkeitsbericht der Risikomanagement Funktion und etwaige anlassbezogene
Berichte und Auswertungen. Alle Berichte werden direkt von der Risikomanagement Funktion der
Geschiéftsleitung zur Verfligung gestellt und diskutiert. Die interne Revision und Compliance Funktion
Uberprifen das Berichtwesen sowie den Risikomanagementprozess regelmaRig.

Folgende Risikokategorien werden von der CMTA AG in ihrer Risikoanalyse identifiziert, bewertet und
gesteuert:

e Marktrisiko

e Kreditrisiko

e Kundenrisiko

¢ IT- und IKT-Risiko

¢ Gesetzliches / Regulatorisches Risiko
e Liquiditatsrisiko

e Konzentrationsrisiko
e Strategisches Risiko
e Geschiftsrisiko

¢ Nachhaltigkeitsrisiko
e Operationelles Risiko
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Marktrisiko

Die CMTA AG ist Marktrisiken insbesondere in Bezug auf Eigenhandel sowie die eigene Veranlagung
ausgesetzt. Die derzeitige Austubung des Eigenhandels (Back-to-back) begrenzt das Marktrisiko des
Handelsbuches wesentlich.

Kreditrisiko

Die CMTA AG ist generell einem geringen Kreditrisiko ausgesetzt, da es sich bei den Geschéftspartnern
durchwegs um im Markt etablierte Unternehmen handelt, welche einem geringen Ausfallsrisiko unterliegen.
Neue Vertragspartner werden hinsichtlich ihrer Kreditwiirdigkeit geprift, das Ausfallsrisiko von Kunden wird
mit einem Limitsystem gesteuert.

Kundenrisiko

Die CMTA AG ist einem geringen Kundenrisiko ausgesetzt, da die Kundenbasis aus ausschlieRlich
institutionellen Kunden besteht. Kundenrisiken mit héherem Schadenpotenzial sind insbesondere mit der
Erbringung der Dienstleistung Platzierung verbunden.

IT- und IKT-Risiko

Die CMTA AG betreibt ihre Geschaftstatigkeit Gber das IT-System und entsprechende Applikationen. Ein
laufendes Monitoring der eingegangenen Risiken in diesem Bereich ist dementsprechend als essenziell
anzusehen um mogliche Schadensquellen friihzeitig erkennen und eliminieren zu kénnen. Im Zuge der
Einrichtung des IT-Bereichs sowie der Aufnahme der Entwicklung eigener Anwendungen wurden
entsprechende Risiken in die Analyse aufgenommen und bewertet. Auf Grund der gesetzlichen
Rahmenbedingungen von DORA unterliegt die CMTA AG besonderen Anforderungen im Bereich der
Informationssicherheit. Aus diesem Grund werden in diesem Bereich laufend Verbesserungen vorgenommen.

Gesetzliches / Regulatorisches Risiko

Unter der Kategorie der gesetzlichen / regulatorischen Risiken sind Risiken erfasst, welche aus der
Nichteinhaltung von gesetzlichen und regulatorischen Bestimmungen resultieren. Diese Risiken werden durch
laufende Kontrollen und die regelmafige Schulung der Mitarbeiter entsprechend minimiert.

Liquiditatsrisiko

Liguiditatsengpasse sind auf Grund des vorgeschriebenen Eigenmittelerfordernisses gemaR den gesetzlichen
Grundlagen und der wirtschaftlichen Lage der CMTA AG nicht zu erwarten und als gering einzustufen. Die
Liquiditatsanforderung wird regelmaBig Gberpriift, zudem erstellt das Rechnungswesen eine Finanz- und
Liquiditatsplanung um Liquiditatsengpasse friihzeitig erkennen und vermeiden zu kénnen.

Konzentrationsrisiko
Konzentrationsrisiken konnen entstehen, wenn ein GroRteil des Ertrages mit wenigen Kunden erwirtschaftet
wird. Dem wird durch die Betreuung einer moglichst breiten Kundenbasis laufend entgegengewirkt.

Strategisches Risiko

Die CMTA AG geht strategische Risiken durch die Einstellung neuer Mitarbeiter und dem ErschlieRen neuer
Geschéftsfelder ein. Die Risiken werden so weit wie moéglich minimiert indem bei der Einstellung von neuen
Mitarbeitern so weit wie moglich auf erfahrenes Personal zurlickgegriffen wird und neue Geschéftsfelder
umfassend gepriift werden, bevor diese erschlossen werden.
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Geschaftsrisiko

Geschéftsrisiken bestehen hauptsichlich durch einen allgemeinen Riickgang der gehandelten Volumina der
Produkte in welchen die CMTA AG aktiv ist im Markt, und einem dementsprechenden Riickgang der
Geschiftstatigkeit. Das gehandelte Volumen ist Marktschwankungen unterworfen. Dem Risiko kann
entgegengetreten werden, indem der Markt einem laufenden Monitoring unterworfen ist, um friihzeitig auf
signifikante Anderungen reagieren zu kénnen.

Nachhaltigkeitsrisiko

Nachhaltigkeitsrisiken bestehen einerseits bei Folgen von Klimawandel, wie z.B. Naturkatastrophen, welche
die Burordaumlichkeiten, IT-Infrastruktur, Mitarbeitende bzw. die Kundenbasis der CMTA gefdhrden.
Andererseits beziehen sich Nachhaltigkeitsrisiken auf die gehandelten Produkte, welche den
Nachhaltigkeitsaspekten nicht geniigen, was zu einer sinkenden Nachfrage bzw. auch zu Verst63en gegen die
Offenlegungs-Verordnung fiihren kann. Die CMTA unterliegt wenigen Nachhaltigkeitsrisiken und keines
davon befindet sichim ALARP-Bereich.

Operationelles Risiko

Das operationelle Risiko der CMTA AG bezeichnet das Risiko von Verlusten, die infolge unzureichender oder
fehlerhafter interner Prozesse, menschlichen Fehlverhaltens, versagender Systeme oder durch externe
Ereignisse entstehen. Dazu zdhlen insbesondere Risiken aus Prozessfehlern, Systemausfallen und
Regelverst6Ben von Mitarbeiter:innen.

4, UNTERNEHMENSFUHRUNG NACH ART. 48 IFR

Anzahl der von Mitgliedern des Leitungsorgans bekleideten Leitungs- oder Aufsichtsfunktionen nach Art. 48
lit.alFR

Die CMTA AG verfiigt als Aktiengesellschaft neben dem Vorstand in Austibung der Leitungsfunktion zusatzlich
Uber den Aufsichtsrat in Ausiibung der Aufsichtsfunktion.

In der folgenden Tabelle ist die Anzahl von Leitungs- und Aufsichtsfunktionen der Mitglieder des Vorstandes
sowie der Mitglieder des Aufsichtsrates dargestellt:

Vorstand CMTA AG Aufsichtsfunktionen per Leitungsfunktionen per
31.12.2025 31.12.2025

Christoph Miiller 0 1

Martin Strohmaier 0 3

Aufsichtsrat CMTA AG Aufsichtsfunktionen per Leitungsfunktionen per
31.12.2025 31.12.2025

Gernot Wilfling 1 1

Peter Grand| 1 4

Bernhard Mellitzer 2 0

Reinhard Puntigam 1 0

Diversitatsstrategie fiir die Auswahl der Mitglieder des Leitungsorgans, Ziele und einschlagige Zielvorgaben
der Strategie sowie Zielerreichungsgrad nach Art. 48 lit. b IFR

Offenlegungsbericht IFR Art 46 ff. Einzel 6116
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Die CMTA AG verfolgt eine nachhaltige und langfristige Unternehmensfiihrung, die auf fachlicher Exzellenz,
Integritat, gegenseitigem Respekt und verantwortungsvollem Handeln basiert. Diese Grundsatze bilden auch
die Grundlage fir die Auswahl und Zusammensetzung ihres Leitungsorgans. Ziel der Besetzungs- und
Nachfolgeentscheidungen ist es, Persénlichkeiten zu gewinnen, die aufgrund ihrer fachlichen Qualifikation,
ihrer personlichen Eignung sowieihrer beruflichen Erfahrung in der Lage sind, die strategischen und operativen
Ziele der CMTA AG im Interesse samtlicher Stakeholder zu erfiillen. Die Auswahl erfolgt stets nach dem
Grundsatz der bestmoglichen individuellen und kollektiven Eignung. Die CMTA AG misst einer vielfaltigen
Zusammensetzung des Leitungsorgans eine hohe Bedeutung bei. Unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen
und Denkweisen sollen zur Qualitdt der Entscheidungsfindung, zur wirksamen Kontrolle sowie zur
nachhaltigen Entwicklung des Unternehmens beitragen. Dabei wird Diversitat als unterstiitzender Faktor
verstanden, der jedoch nicht zu Lasten der fachlichen und persénlichen Eignung der Organmitglieder gehen
darf. Im Rahmen der Diversitatsbetrachtung werden insbesondere folgende Aspekte berticksichtigt:

e Geschlecht

e Beruflicher und fachlicher Hintergrund

e Fuhrungserfahrung und Dauer der bisherigen Tatigkeit

e Alter und unterschiedliche Lebens- und Karrierephasen

¢ Gegebenenfalls internationale Erfahrung und kulturelle Pragung

Wesentliches Ziel der Diversitatsstrategie der CMTA AG ist es, im Leitungsorgan eine ausgewogene Mischung
aus unterschiedlichen Kompetenzen, Erfahrungen und Perspektiven sicherzustellen, um eine unabhangige,
sachgerechte und zukunftsorientierte Entscheidungsfindung zu férdern.

Mit Blick auf gesellschaftliche Entwicklungen und regulatorische Erwartungen wird dartiber hinaus angestrebt,
eine angemessene Berlicksichtigung des unterreprasentierten Geschlechts im Leitungsorgan zu férdern,
soweit dies mit den Anforderungen an Qualifikation, Erfahrung und Verfligbarkeit vereinbar ist.

Aufgrund der Gberschaubaren GroBe des Leitungsorgans sowie der auf Kontinuitat und geringe Fluktuation
ausgerichteten Personalstrategie bestehen derzeit keine starren oder quotenbasierten Zielvorgaben fir die
Zusammensetzung des Leitungsorgans. Stattdessen verfolgt die CMTA AG einen pragmatischen und
anlassbezogenen Ansatz:
¢ Bei anstehenden Neubestellungen oder Nachbesetzungen wird gepriift, ob geeignete Kandidatinnen
oder Kandidaten aus unterreprasentierten Gruppen zur Verfligung stehen.
e Zielist es, die bestehende Vielfalt mindestens zu erhalten und - sofern sachlich und personell méglich
- weiterzuentwickeln.
e Eine Erweiterung oder strukturelle Verdnderung des Leitungsorgans erfolgt ausschlieBlich aus
strategischen oder unternehmerischen Erfordernissen und nicht primar zur Erreichung bestimmter
Diversitatsquoten.

Die CMTA AG bewertet den Zielerreichungsgrad ihrer Diversititsstrategie qualitativ anhand der
Zusammensetzung des aktuellen Leitungsorgans sowie der tatsichlichen Berlicksichtigung von
Diversitatsaspekten bei Auswahl- und Nachfolgeprozessen. Zum Berichtszeitpunkt entspricht die
Zusammensetzung des Leitungsorgans den strategischen Zielsetzungen der CMTA AG hinsichtlich fachlicher
Breite, Erfahrungsspektrum und persoénlicher Eignung. Veranderungen in der Zusammensetzung ergeben sich
- im Einklang mit der langfristigen Ausrichtung des Unternehmens - im Wesentlichen organisch durch
Nachfolgeentscheidungen, verdnderte Lebensphasen oder strategische Entwicklungen. Der aktuelle
Zielerreichungsgrad wird daher als angemessen beurteilt. Eine fortlaufende Uberpriifung der Strategie im
Lichte regulatorischer Anforderungen, gesellschaftlicher Entwicklungen sowie der Unternehmensstrategie ist
vorgesehen.
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Angaben, ob die Wertpapierfirma einen separaten Risikoausschuss eingerichtet hat, und Anzahl der bisher
abgehaltenen jahrlichen Ausschusssitzungen nach Art. 48 lit. c IFR

Dadie bilanziellen und auBerbilanziellen Vermégenswerte im Geschaftsjahr die Grenze von EUR 100 Mio. nach
§19 Abs. 3 WPFG nicht (iberschritten, wurde kein separater Risikoausschuss im Aufsichtsrat gebildet. Dies
steht auch im Einklang mit dem gesamtheitlichen Risikoprofil der CMTA AG.

5.EIGENMITTEL NACH ART. 49 IFR

Meldebbgen zur Offenlegung der Eigenmittel

Meldebogennummer | Meldebogencode Bezeichnung Rechtlicher

Bezug
EIGENMITTEL

1 ICC1 ZUSAMMENSETZUNG DERAUFSICHTSRECHTLICHEN EIGENMITTEL | Art. 49 Abs. 1
Buchst. c

2 1CC2 ABSTIMMUNG DER EIGENMITTEL MIT DEN GEPRUFTEN BILANZEN | Art. 49 Abs. 1
Buchst. a

3 ICCA Hauptmerkmale der Eigenmittel Art. 49 Abs. 1
Buchst. b

Meldebogen EU IF CC1.01 - Zusammensetzung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel (Wertpapierfirmen,
weder klein und noch nicht verflochten sind)

a) b)

Betrige Quelle auf Grundlage von Referenznummern/-
buchstaben der in den gepriiften Abschliissen
enthaltenen Bilanz

Hartes Kernkapital (CET1): Instrumente und Riicklagen
1 EIGENMITTEL 5.029.421,45
2 KERNKAPITAL (T1) 5.029.421,45
3 HARTES KERNKAPITAL (CET1) 5.029.421,45
4 Voll eingezahlte Kapitalinstrumente 1.688.600,00 | EUIF CC2Passiva3a,b
5 Agio 3.353.376,11 | EUIF CC2 Passiva4a,b
6 Einbehaltene Gewinne
7 Kumuliertes sonstiges Ergebnis
8 Sonstige Riicklagen 12.000,00 | EUIF CC2 Passiva5a
9 Zum harten Kernkapital zahlende
Minderheitsbeteiligungen (Minority interest)
10 Abzugs- und Korrekturposten aufgrund von
Anpassungen des harten Kernkapitals (Prudential
Filters)
11 Sonstige Fonds
12 (-) GESAMTABZUGE VOM HARTEN KERNKAPITAL -5.206,66 | EU IF CC2 Aktiva 6
13 (-) Eigene Instrumente des harten Kernkapitals
14 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des harten
Kernkapitals
15 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des harten
Kernkapitals
16 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des
harten Kernkapitals
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17 (-) Verluste des laufenden Geschiftsjahres

-)
18 (-) Geschafts- oder Firmenwert (Goodwill)
19 (-) Sonstige immaterielle Vermoégenswerte -5.206,66 | EU IF CC2 Aktiva 6

20 (-) Von der kiinftigen Rentabilitat abhangige, nicht
aus temporaren Differenzen resultierende latente
Steueranspriiche, abzliglich der verbundenen
Steuerschulden

21 (-) Qualifizierte Beteiligung auRerhalb des
Finanzsektors, deren Betrag 15 % der Eigenmittel
Uberschreitet

22 (-) Gesamtbetrag der qualifizierten Beteiligungen an
anderen Unternehmen als Unternehmen der
Finanzbranche, der 60% der Eigenmittel
Uberschreitet

23 (-) Instrumente des harten Kernkapitals von
Unternehmen der Finanzbranche, an denen das
Institut keine wesentliche Beteiligung halt

24 (-) Instrumente des harten Kernkapitals von
Unternehmen der Finanzbranche, an denen das
Institut eine wesentliche Beteiligung hélt

25 () Vermoégenswerte aus Pensionsfonds mit
Leistungszusage

26 (-) Sonstige Abzlige

27 Hartes Kernkapital: Sonstige Bestandteile des
Kapitals, Abzlige und Anpassungen
28 ZUSATZLICHES KERNKAPITAL

29 Voll  eingezahlte, unmittelbar  ausgegebene
Kapitalinstrumente

30 Agio

31 () GESAMTABZUGE VOM ZUSATZLICHEN
KERNKAPITAL

32 (-) Eigene Instrumente des zuséatzlichen Kernkapitals

33 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des
zusatzlichen Kernkapitals

34 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des
zusatzlichen Kernkapitals

35 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des
zusatzlichen Kernkapitals

36 () Instrumente des zusatzlichen Kernkapitals von

Unternehmen der Finanzbranche, an denen das
Institut keine wesentliche Beteiligung halt

37 () Instrumente des zusatzlichen Kernkapitals von
Unternehmen der Finanzbranche, an denen das
Institut eine wesentliche Beteiligung halt

38 (-) Sonstige Abziige

39 Zusatzliches Kernkapital: Sonstige Bestandteile des
Kapitals, Abzlige und Anpassungen
40 ERGANZUNGSKAPITAL

41 Voll  eingezahlte, unmittelbar  ausgegebene
Kapitalinstrumente
42 Agio

43 (-) GESAMTABZUGE VOM ERGANZUNGSKAPITAL

44 (-) Eigene Instrumente des Ergidnzungskapitals

45 (-) Direkte Positionen in Instrumenten des
Erganzungskapitals
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46 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten des
Erganzungskapitals

47 (-) Synthetische Positionen in Instrumenten des
Erganzungskapitals

48 (-) Instrumente des Erginzungskapitals von
Unternehmen der Finanzbranche, an denen das
Institut keine wesentliche Beteiligung halt

49 (-) Instrumente des Erginzungskapitals von
Unternehmen der Finanzbranche, an denen das
Institut eine wesentliche Beteiligung halt

50 Erganzungskapital: Sonstige Bestandteile des

Kapitals, Abzlige und Anpassungen

Meldebogen EU ICC2: Eigenmittel: Abstimmung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel mit der in den gepriiften
Abschliissen enthaltenen Bilanz

a b C
Bilanz in verdffentlichtem/gepriftem | Im Querver
Abschluss aufsichtlichen | weis auf
Konsolidierun | EU IF
gskreis cci
Zum Ende des Zeitraums Zum Ende des
Zeitraums
Aktiva - Aufschliisselung nach Aktiva-Klassen gemdf3 der im veréffentlichten/gepriiften Jahresabschluss enthaltenen Bilanz
1 Kassenbestand, Guthaben bei Zentralnotenbanken 193,31
2 Forderungen an Kreditinstitute
a taglich fallig 2.329.729,16
b sonstige Forderungen 2.250.000,00
3 Forderungen an Kunden 6.436,03
4 Beteiligungen 400,00
5 Anteile an verbundenen Unternehmen 112.000,00
6 Immaterielle Vermogensgegenstande des 5.206,66 EU IF
Anlagevermdogens CC119
7 Sachanlagen 695.423,37
8 Sonstige Vermogensgegenstande 190.784,73
9 Rechnungsabgrenzungsposten 41.621,36
Aktiva insgesamt 5.631.794,62
Passiva - Aufschliisselung nach Passiva-Klassen gemdf3 der im verdffentlichten/gepriiften Jahresabschluss enthaltenen Bilanz
1 Sonstige Verbindlichkeiten 269.317,78
2 Riickstellungen
a Sonstige 308.500,73
3 Gezeichnetes Kapital
a Grundkapital 1.707.948,00 EU IF
CC14
b Nennbetrag eigene Aktien -19.348,00 EU IF
CC14
4 Kapitalrticklagen
a Gebundene 3.334.028,11 EU IF
CC15
b Einbezahltes, aber noch nicht eingetragenes Kapital - EU IF
CC15
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c Ricklage wegen eigener Anteile 19.348,00 EU IF
CC15
5 Gewinnricklagen
a Gesetzliche Riicklage 12.000,00 EU IF
CC18
Passiva insgesamt 5.631.794,62
Aktienkapital
1 Gezeichnetes Kapital
a Grundkapital 1.707.948,00 EU IF
CC1l4
b Nennbetrag eigene Aktien -19.348,00 EU IF
CC14
Gesamtaktienkapital 1.688.600,00

Meldebogen EU CCA: Eigenmittel: Hauptmerkmale eigener von der Firma ausgegebener Instrumente

a
Freitext
1 Emittent CMTAAG
2 Einheitliche Kennung (z. B. CUSIP, ISIN oder Bloomberg-Kennung fuir Privatplatzierung) k.A.
3 Offentliche Platzierung oder Privatplatzierung Privat
4 Fir das Instrument geltendes Recht Aktiengesetz Osterreich (AktG)
5 Instrumenttyp (Typen je nach Land zu spezifizieren) Aktien
6 Auf aufsichtsrechtliche Eigenmittel anrechenbarer Betrag (Wéhrung in Millionen, Stand | 1,71 EUR
letzter Meldestichtag)
7 Nennwert des Instruments 1EUR
8 Ausgabepreis 1 EUR (Erstausgabe)
9 Tilgungspreis k.A.
10 Rechnungslegungsklassifikation Aktienkapital
11 Urspriingliches Ausgabedatum 02.09.2020
12 Unbefristet oder mit Verfalltermin Unbefristet
13 Urspriinglicher Falligkeitstermin Keine Falligkeit
14 Durch Emittenten kiindbar mit vorheriger Zustimmung der Aufsicht Nein
15 Wahlbarer Kiindigungstermin, bedingte Kiindigungstermine und Tilgungsbetrag k.A.
16 Spatere Kiindigungstermine, wenn anwendbar k.A.
Coupons/Dividenden
17 Feste oder variable Dividenden-/Couponzahlungen Variabel
18 Nominalcoupon und etwaiger Referenzindex k.A.
19 Bestehen eines ,Dividenden-Stopps* Nein
20 Ganzlich diskretionar, teilweise diskretionar oder zwingend (zeitlich) k.A.
21 Ganzlich diskretiondr, teilweise diskretionar oder zwingend (in Bezug auf den Betrag) k.A.
22 Bestehen einer Kostenanstiegsklausel oder eines anderen Tilgungsanreizes k.A.
23 Nicht kumulativ oder kumulativ k.A.
24 Wandelbar oder nicht wandelbar Nicht wandelbar
25 Wenn wandelbar: Ausloser fir die Wandlung k.A.
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26 Wenn wandelbar: ganz oder teilweise k.A.
27 Wenn wandelbar: Wandlungsrate k.A.
28 Wenn wandelbar: Wandlung obligatorisch oder fakultativ k.A.
29 Wenn wandelbar: Typ des Instruments, in das gewandelt wird k.A.
30 Wenn wandelbar: Emittent des Instruments, in das gewandelt wird k.A.
31 Herabschreibungsmerkmale Nein
32 Bei Herabschreibung: Ausloser fiir die Herabschreibung k.A.
33 Bei Herabschreibung: ganz oder teilweise k.A.
34 Bei Herabschreibung: dauerhaft oder voriibergehend k.A.
35 Bei voribergehender Herabschreibung: Mechanismus der Wiederzuschreibung k.A.
36 UnvorschriftsmaRige Merkmale der gewandelten Instrumente k.A.
37 Gegebenenfalls Angabe unvorschriftsmaRiger Merkmale k.A.
38 Link zu den vollstandigen Geschiftsbedingungen des Instruments (Verweis) k.A.

6. EIGENMITTELANFORDERUNGEN NACH ART. 50 IFR

Zusammenfassung des Ansatzes zur Beurteilung der Angemessenheit des internen Kapitals zur Unterlegung
der aktuellen und zukiinftigen Aktivitdten nach Art. 50 lit. a IFR

Die Risikotragfahigkeit der CMTA AG wird im Rahmen der 6konomischen Risiko- und Kapitalsteuerung
regelmagig Gberprift. Die identifizierten Risiken der CMTA AG werden gemaf der Risikostrategie der CMTA
AG mit Eigenkapital unterlegt. Der Risikomanagementprozess stellt sicher, dass der Bedarf des Risikokapitals
quartalsweise ermittelt und an die Geschiftsleitung sowie den Aufsichtsrat berichtet wird. Zusatzlich werden
im Rahmen der Kapital- und Liquiditatsplanung regelmaRig Stresstests durchgefiihrt. Ein internes Limitsystem
begrenzt die Risiken aus der Geschéaftstatigkeit der CMTA AG und stellt sicher, dass das regulatorische
Eigenmittelerfordernis jederzeit erfillt ist. Frihwarnsysteme mit entsprechenden Indikatoren stellen sicher,
dass Anderungen des Risikokapitals frithzeitig erkannt werden. Die Risikotragfahigkeit fiir die
Offenlegungsperiode kann als angemessen beurteilt werden.

Ergebnis des firmeneigenen Verfahrens zur Beurteilung der Angemessenheit des internen Kapitals
einschlieBlich der Zusammensetzung der zusatzlichen Eigenmittel nach Art. 50 lit. b IFR

Das Ergebnis des firmeneigenen Verfahrens zur Beurteilung der Angemessenheit des internen Kapitals wird
regelmaig ermittelt und der Geschéftsleitung der CMTA AG zur Verfligung gestellt. Im
Betrachtungszeitraum standen jederzeit ausreichend Eigenmittel zur Deckung der Eigenmittelanforderung
zur Verfligung. Im Rahmen eines jahrlichen Kapitalplanungsprozesses wird zusatzlich die Risikotragfahigkeit
aus normativer sowie aus 6konomischer Perspektive flir einen Zeitraum von mindestens 3 Jahren geplant.

Anforderungen fiir K-Faktoren nach Art. 50 lit. c IFR
Folgende Ubersicht zeigt die Gesamtanforderung fiir K-Faktoren fiir die CMTA AG zum 31.12.2025:

K-COH (Kassageschifte) 13.665,67

K-NPR 4.412,00
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In der Risikokategorie Kundenrisiken (RtC - Risk-to-Customer) ist fiir die CMTA AG der K-Faktor K-COH fir
Kassageschifte im Rahmen der Ausiibung der Dienstleistung der Annahme und Ubermittlung von
Kundenauftragen relevant. In der Risikokategorie Marktrisiko (RtM - Risk-to-Market) ist fir die CMTA AG der
K-Faktor K-NPR im Rahmen der Austibung der Dienstleistung des Handels auf eigene Rechnung relevant.

Anforderung fiir fixe Gemeinkosten nach Art. 50 lit. d IFR
Die folgende Ubersicht zeigt die Anforderung fiir fixe Gemeinkosten zum 31.12.2025:

Gesamtkosten nach Gewinnausschtittung 6.447.759,14
Gesamtabziige -17.399,00
Fixe Gemeinkosten 6.430.360,14

Die Eigenmittelanforderung berechnet sich aus dem Maximum aus der permanenten
Mindestkapitalanforderung, der Anforderung fiir fixe Gemeinkosten und der Gesamtanforderung fir K-
Faktoren:

Gesamtanforderung fiir K-Faktoren 18.077,67
Mindestkapitalanforderung 750.000,00
Anforderung fir fixe Gemeinkosten 1.607.590,04

7. LIQUIDITATSANFORDERUNGEN NACH ART. 47 I.V. ART. 43 IFR

Die CMTA AG ist verpflichtet liquide Aktiva mind. i. H. v. 1/3 der Anforderungen fiir die fixen Gemeinkosten
gem. Art. 13 Abs. 1 IFR vorzuhalten. Hierunter fallen u.a. unbelastete, kurzfristige Einlagen bei Kreditinstituten.

Die Liquiditatsanforderung war im Berichtszeitraum jederzeit gegeben.
Liquide Mittel 31.12.2025 1.829.922
Liquiditatsanforderung nach IFR 535.863,34

8. VERGUTUNGSPOLITIK UND -PRAXIS NACH ART. 51 IFR

Die Vergitungspolitik der CMTA AG ist auf eine nachhaltige, risikoorientierte und gesetzeskonforme
Verglitung ausgerichtet und steht im Einklang mit der Geschéafts- und Risikostrategie des Unternehmens. Sie
berilicksichtigt die einschlagigen aufsichtsrechtlichen Vorgaben des WAG 2018, des WPFG sowie der
einschlagigen ESMA-Leitlinien und verfolgt das Ziel, langfristige Unternehmensinteressen, Marktintegritat
und Kund:inneninteressen zu wahren.

Grundsatze und Zielsetzung
Die Vergltungssysteme der CMTA AG sind so ausgestaltet, dass sie:
¢ einverantwortungsvolles unternehmerisches Handeln férdern,
¢ keine Anreize zur Eingehung tibermaRiger Risiken setzen,
¢ Interessenkonflikte vermeiden und
¢ mit einem soliden und wirksamen Risikomanagement vereinbar sind.
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Die Verglitung honoriert nachhaltige Leistung und Erfolg, ohne kurzfristige oder rein quantitative ZielgréRen
in den Vordergrund zu stellen.

Struktur der Verglitung
Die Vergitung aller Mitarbeiter:innen besteht aus zwei klar getrennten Komponenten:
1. Fixe Vergiitung (Jahresgehalt)
o vertraglich festgelegt,
o orientiert sich ausschlieBlich an Funktion, Verantwortung, Qualifikation, Erfahrung und
Marktgegebenheiten,
o istunabhingigvonderindividuellen Leistungsauspragunginnerhalb eines Geschaftsjahresund
bildet die wirtschaftliche Grundabsicherung der Mitarbeiter:innen.
2. Variable Vergiitung (Bonus)
o freiwillige, leistungs- und erfolgsabhangige Vergitungskomponente,
o abhingig vom Erfolg der CMTA AG, gegebenenfalls des Verantwortungsbereichs sowie der
individuellen Zielerreichung,
o kein Rechtsanspruch, auch nicht bei wiederholter Gewahrung.
Garantierte variable Verglitungen sind grundsatzlich ausgeschlossen; zulassig sind lediglich zeitlich begrenzte
Signing-Boni bei Neueintritten unter strengen Voraussetzungen.

Risikoorientierung und Nachhaltigkeit
Die variable Verglitung ist so ausgestaltet, dass sie:
o die Kapital-, Liquiditats- und Eigenmittelausstattung der CMTA AG nicht beeintrachtigt,
e qualitative Kriterien starker gewichtet als rein quantitative Zielparameter,
e Nachhaltigkeits- (ESG-)Risiken berticksichtigt, ohne Fehlanreize in der Anlageberatung oder
Produktpraferenz zu setzen.

Besondere Mitarbeiter:innenkategorien
Fir Mitarbeiter:innen, deren Tatigkeit einen wesentlichen Einfluss auf das Risikoprofil der CMTA AG hat
(insbesondere Geschiftsleitung, Risikotrager:innen, Marktmitarbeiter:iinnen sowie Kontrollfunktionen),
gelten besondere Bonusregelungen, darunter:

e Bonus-Caps je nach Funktion,

o teilweise zeitlich gestaffelte Auszahlung (Zuriickbehaltung),

¢ Malus- und Clawback-Regelungen bei Fehlverhalten oder nachtraglichem Risikoeintritt.
Mitarbeiter:innen in Kontrollfunktionen werden unabhangig vom wirtschaftlichen Erfolg der tiberwachten
Bereiche verglitet.

Governance, Kontrolle und Transparenz
Die Verglitungspolitik wird vom Vorstand festgelegt und vom Aufsichtsrat genehmigt und (berwacht.
Der Aufsichtsrat Giberprift die Umsetzung regelmaBig, mindestens einmal jahrlich, einschlielich:

¢ Angemessenheit der variablen Verglitung,

¢ Einhaltung der regulatorischen Vorgaben,

e geschlechtsneutraler Ausgestaltung der Verglitung.
Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten ausschlieBlich eine fixe Verglitung; variable Verglitungsbestandteile sind
ausgeschlossen.

Geschlechtsneutralitat
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Die Vergitungspolitik und -praxis der CMTA AG ist vollstandig geschlechtsneutral ausgestaltet. Gleiche oder
gleichwertige Tatigkeiten werden unabhangig vom Geschlecht gleich vergiitet.

Quantitative Angaben zur Vergltungspolitik und -praxis

Flr das Geschaftsjahr gewahrte 30.000,00 404.199,05
Vergltungsbetrage

« davon fixe Verglitung 30.000,00 404.199,05

e davon variable Verglitung

Anzahl Personen (Mitarbeiterzahl) 5 2
Betrage und Formen der gewahrten variablen - -
Verglitung

e Bargeld

e Aktien

e mit Aktien verknipfte
Instrumente

e andere Arten

Zuriickbehaltene Vergiitung aus Vorjahren - -

e davonim Geschéftsjahr
erdient

e davonindarauffolgenden
Jahren zu erdienen

Im Geschiftsjahr ausgezahlte - -
zuriickbehaltene Vergiitung

e davonwegen
Leistungsanpassungen
gekiirzt

Waihrend des Geschéftsjahres gewahrte - -
garantierte variable Vergiitung
Anzahl Personen (Mitarbeiterzahl) - -
Gewihrte Abfindungen - -

e AusVorjahren,im
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Geschaftsjahr ausgezahlt

¢ Im Geschéftsjahr gewahrt

o davonim
Geschaftsjahr
ausgezahlt

o davonin
darauffolgenden
Jahren auszuzahlen

Anzahl Personen (Mitarbeiterzahl) - -
Hochste Abfindung an Einzelperson - -

9. ANLAGESTRATEGIE NACH ART. 52 IFR

Die CMTA AG erflllt die Kriterien nach Art. 32 Abs. 4 lit. a der Richtlinie (EU) 2019/2934, sodass sie einer
Offenlegungspflicht nach Art. 52 IFR nicht unterliegt. Die bilanziellen und auBerbilanziellen Vermodgenswerte
der CMTA AG in den dem jeweiligen Geschiftsjahr unmittelbar vorangegangenen vier Jahren lagen im
Durchschnitt unter 100 Mio. EUR.

10. UMWELT, SOZIAL- UND UNTERNEHMENSFUHRUNGSRISIKEN NACH ART. 53 IFR

Die CMTA AG erfullt die Kriterien nach Art. 32 Abs. 4 lit. a der Richtlinie (EU) 2019/2034, sodass sie einer
Offenlegungspflicht nach Art. 53 IFR nicht unterliegt. Die bilanziellen und auBerbilanziellen Vermodgenswerte
der CMTA AG in den dem jeweiligen Geschaftsjahr unmittelbar vorangegangenen vier Jahren lagen im
Durchschnitt unter 100 Mio. EUR.
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